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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2024

O Presidente da Camara Municipal de Tiros - MG, no uso de suas atribui¢des legais em especial o contido
na Resolucdo 002 de 02 de abril de 2022 e na forma prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal e mediante as
condigdes estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais apliciveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que
estardo abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO para Admissdo de Pessoal, pelo Regime Estatutario,
conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA. Sob a fiscaliza¢io nomeada nos termos da Portaria n® 002/2024 de 07 de maio de 2024.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacgao de CR - Cadastro de Reservas.

1.3. 0 programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.4. As atribui¢des dos cargos encontram-se dispostas no Anexo II deste Edital.

1.5. 0 modelo da Ficha de solicitacao de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo entra-se disposto no Anexo III deste Edital.

1.6. Nao serdo fornecidas informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais eventos,
por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacio estabelecidas neste Edital e
demais publica¢des no endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br e http://www.m.classificadostimtim.com.br.

|NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS|
VANTAGENS.

C/H VAGAS 4
Nomenclatura SEMANAL VENC. (R$) REQUISITOS MINIMOS
SERVENTE CONTINUO 40 02 1.517,76 Ensino fundamental incompleto
TECNICO . . ,
ADMINISTRATIVO 40 02 1.517,76 Ensino médio concluido
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$
NIiVEL MEDIO ENSINO FUNDAMENTAL

70,00 35,00

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 14 de junho até as 23 horas e 59 minutos do dia 03 de julho de 2024, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletronico www.klcconcursos.com.br,
durante o periodo das inscrig¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico e efetuar sua inscrigdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de inscri¢do, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscrigdes, para ter sua validade, sera até o dia 04 de julho de 2024.

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 04 de julho de 2024, disponivel no endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apés a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacao
de inscri¢ao on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas ap6s a comprovacdo do pagamento do valor da
inscricao;

2.2.5. As solicitagcdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 04 de julho de 2024, nido
serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢gdes via Internet
ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunica¢ao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
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2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o qual
pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢do indeferida.

2.2.8. 0 descumprimento das instruc¢des de inscrigio via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscricio.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informac¢des prestadas no formulario de inscrigio, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre
a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informacgbes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragio do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricao, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao
local e sala de prova da opc¢do que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do
horario de realizacdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opgoes.

2.2.13. Havera devolugdo da importancia paga a titulo de taxa de inscrigdo nos seguintes casos: pagamento realizado
em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacdo, suspensio ou anulacdo do concurso publico.

2.2.14. Nio serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporadneas ou por qualquer outra via que nio as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se atendidas
as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicdo Federal.
2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacdo ou certiddo da
Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagio, em caso de candidato do sexo masculino.
2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, avaliada por Médico do trabalho indicado
pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentacdo comprobatdéria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacdo em vigor.
2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneragdo de cargo, cargo ou fungdo publica, ressalvados os
casos de acimulo previstos na Constituicao Federal;

3. DO PEDIDO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO E DO RESULTADO DA ANALISE

3.1. Poder3o solicitar isen¢do da taxa de inscricdo a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico, no periodo de 14 a
17 de junho de 2024, através do preenchimento da Ficha de Solicitacdo de Isencdo (Anexo III deste Edital) que sera
disponibilizada no site www.klcconcursos.com.br. Essa ficha preenchida e assinada, devera ser enviada via e-mail
Klcconsultoria@gmail.com. até as 23h59min do dia 17 de junho de 2024.

3.1.1. Podera solicitar a isencdo de taxa de inscrigdo o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto no
6.135, de 26 de junho de 2007; e

II - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreton? 11.016/2022.

3.1.2 A comprovacgao dos incisos I e II serd mediante requerimento do candidato, contendo a indicacdo do Numero de
Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico e, ainda, declaragio de que atende a condicio estabelecida no inciso II do
item 3.1.1.

3.2. A ndo apresentacio dos documentos de que tratam o item 3.1.2 ou a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes e
forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengdo

3.3. O resultado da andlise da documentacdo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 24 de junho de 2024, pelo site www.klcconcursos.com.br.

3.4. Os candidatos com isenc¢do concedida, deverdo fazer sua inscricdo. Os candidatos que tiverem indeferida sua
solicitacdo de inscricdo, deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para pagamento dentro do prazo
estipulado.
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4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

4.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a respectiva deficiéncia.

4.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n®
3.298/99.

4.1.2. Em obediéncia ao disposto no art. 82, §32, da Lei Complementar Municipal n? 35, de 27 de setembro de 2022, fica
reservado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de modo que a quinta vaga de cada
cargo seja destinada ao candidato portador de necessidades especiais conforme entendimento do Supremo Tribunal
Federal.

4.1.3. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as PcD, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteddo das provas, a avaliagio e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢coes, através de ficha de inscricdo especial

4.1.5. As Pessoas com Deficiéncia, apés a realizagdo da sua inscricdo, deverio encaminhar via e-mail -
Klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 03 de julho de 2024, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsio de adaptagdo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opgdo de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizagdo da prova, deverdo encaminhar a solicitagcdo de
“condicdo especial”’, via e-mail - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 03 de julho de 2024, devendo anexar ao pedido
um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serdo indeferidas as inscri¢des na condigao especial de PcD, dos candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo
e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a
corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nio
PcD e nido terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

4.1.10. Ao ser convocado para a investidura no emprego publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato
cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricao ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo
geral

4.1.11. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagao de
todos os candidatos, inclusive a das PcD, e a segunda somente a pontuagio destes tltimos.

4.1.12. A observancia do percentual de vagas reservadas dar-se-a durante todo o periodo de validade do concurso e
aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 07 de julho de 2024 a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas,
assim como o local de realizacdo das provas. A relagdo serd afixada em Edital na CAmara Municipal de Tiros - MG e
disponibilizada nos sites www.klcconcursos.com.br e http://www.m.classificadostimtim.com.br. E de
responsabilidade do candidato o acesso e verificagcdo dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

6.1 - O Concurso Publico sera de provas escritas objetivas.

6.1.1 - A duragdo da prova sera de até 2h30min (duas horas e trinta minutos), ja incluida o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

6.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:
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- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de ()rgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

6.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de miultipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na prova
escrita serd atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opgio assinalada, questdes sem op¢io, com
rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

6.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagio de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que ndo seja o estritamente
necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares” deverdo ser desligados e deixados sobre a mesa do
fiscal de sala até o término da prova.

6.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos especificados
acima serd automaticamente eliminado do concurso.

6.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova, exceto policiais em servigo.
6.1.8 - Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local de
realizagdo da prova sem a devida autorizacdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer comunicagdo com outros
candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para
outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orienta¢des expedidas pela organizacao
do concurso.

6.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de Respostas.
Nio serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que
contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido para a
correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11 - Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala;

6.1.13 - O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto
para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de
respostas.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. Para o cargo de Técnico Administrativo a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatoério. A
prova escrita objetiva sera composta por 30 (trinta) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Especificos 20 3,5 70,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 3,0 9,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 3,0 21,0 pontos

7.1.1. A classificagido final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.2. Para o cargo de Servente Continuo a avaliacdo constard de prova escrita objetiva, de carater eliminatério. A
prova escrita objetiva sera composta por 25 (vinte e cinco) questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem)
pontos, conforme quadro abaixo:
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Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questao Valor total
Conhecimentos Gerais 10 4,0 40,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 4,0 40,0 pontos
Matematica 05 4,0 20,0 pontos

7.2.1. A classificacido final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

8. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital esta prevista para ser aplicada no dia 14 de julho de
2024, com inicio as 08h30min, sendo que o local sera divulgado quando da publicacdo do Edital de Homologacao das
Inscri¢cdes previsto para o dia 07 de julho de 2024, conforme segue:

8.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos a datas e o horario previstos no item 8.1
poderdo ser alteradas.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e terdo carater eliminatdrio.
9.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos.

9.1.2. 0 candidato que nao auferir a nota minima na prova objetiva sera desclassificado do Concurso Publico.

9.1.3. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

9.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte integrante
deste Edital.

10. DAS NORMAS

10.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Fiscalizadora do
Concurso Publico, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta das provas.

10.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagio das provas e apds o fechamento
dos portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

10.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a nao participacdo do candidato no Concurso
Publico.

10.3.1. Em caso de necessidade de amamenta¢do durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianca. Havera compensac¢do do tempo de amamentacdo a dura¢do da prova da candidata.

10.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacgao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que nio
estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

10.5. A utilizacdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

10.6. Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderao permanecer nas dependéncias do prédio.

10.7. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos locais de realizagcdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua elimina¢do do Concurso Publico.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificagdo final entre candidatos com igual ndmero de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:
a) maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

b) maior nota na prova de conhecimentos especificos (se houver);

¢) maior nota na prova de lingua portuguesa;
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d) o candidato que tiver maior nimero de filhos.
13.1.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

12. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva serd divulgado no primeiro dia util apds a realizacio da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na CAmara Municipal de Tiros - MG publicado no 6rgao
de imprensa oficial do municipio e disponibilizada nos sites www.Kklcconcursos.com.br e
http://www.m.classificadostimtim.com.br.

13. DOS RECURSOS

13.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contados do primeiro dia subseqiiente a data de publicacio do
objeto de recurso contra:

a) Inscri¢des ndo homologadas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

c) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

13.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico e encaminhado via
internet, junto ao endereco eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes
especificacdes:

a) nome do candidato;

b) nimero de inscrigdo;

¢) numero do documento de identidade;

c) fungdo para o qual se inscreveu;

d) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

e) a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsidera¢do e os mesmos deverdo conter indicagdo do niimero da questado, da prova e
anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacao légica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o
candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacdo plausivel.

13.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A Banca
Examinadora constitui ultima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso a
outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

13.6. O resultado dos recursos interpostos serd afixado nos sites www.klcconcursos.com.br e
http://www.m.classificadostimtim.com.br.

14. DA DIVULGAGCAO DO GABARITO OFICIAL E DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1. Previsto para ser divulgado no dia 23 de julho de 2024, a partir das 17h00min, através de Edital afixado no
Mural da Camara Municipal de Tiros - MG, disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Concurso Publico www.klcconcursos.com.br, bem como no site http://www.m.classificadostimtim.com.br.

15. DO RESULTADO FINAL

15.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 26 de julho de 2024, a partir das 17h00min, através de
Edital afixado no Mural da Camara Municipal de Tiros - MG, disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacgdo do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br bem como no site
http://www.m.classificadostimtim.com.br.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.
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16.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresenta¢do ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigido, sem
prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracio.

16.3. O 6rgio realizador do presente certame nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicag¢des referentes ao concurso.

16.4 - Apébs 60 (sessenta) dias da divulgacado oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de respostas serdo
incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com c6pia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

16.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador, apés o
resultado final.

16.6. A validade do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) anos, contados da homologacgio final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da CaAmara Municipal de Tiros - MG.

16.7. A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo
gerando o fato de aprovagio, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme
as necessidades locais, a critério da Camara Municipal.

16.8. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles que
possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a
tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se verificado posteriormente a homologacido o candidato sera
eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

16.9. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprova¢cdo em exame de saide, bem como a
realizacdo de exames designados pela CAmara Municipal (que serdo custeados pelo candidato) e ainda, apresentacao de
documentos legais que lhe forem exigidos.

16.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital, Lei Organica Municipal e legislagdes aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Camara Municipal de
Tiros - MG, através da Comissdo Coordenadora do Concurso Publico.

16.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Tiros - MG, 11 de junho de 2024.

GERALDO DOS SANTOS:34137742634 4t 5oacen 0tssbcostr oo et

Geraldo dos Santos
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NiVEL MEDIO

1. Leitura e compreensao de textos: (Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacio. Informag¢des implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais). 2. Léxico: (Significacdo de palavras e expressoes no texto. Substituicdo de
palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacio de palavras). 3. Aspectos linguisticos: (Relagdes
morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo
Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12). Relagdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de classes
gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive
emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinagdo: emprego das conjuncgdes, das locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuacio).

| LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagio
quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras;
Comparacgio de palavras entre si: Sindnimos e Anténimos; Acentuacio Grafica; Sinais de Pontuacdo; Concordancia dos
Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacido de Textos.

| MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL

Conjunto dos niimeros naturais, inteiros e racionais relativos (formas decimal e fracionaria): propriedades, operacdes e
problemas; Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e juro simples - Resolvendo problemas;
Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e
tempo (transformacdo de unidades e problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros e areas - problemas.

| CONHECIMENTOS GERAIS

Questdes relacionadas a Artes, Politica, Economia, Sociedade, Saide e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente,
Educacdo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo) e ainda, eventos
contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado de
Minas Gerais e do Municipio de Tiros - MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico Administrativo: Execucio de rotina administrativa. Conhecimentos basicos de administragio publica.
Organizacdo de arquivos: conceitos fundamentais da arquivologia. Gestdo de documentos. Protocolo. Tipos de arquivo.
Organizacdo do trabalho na reparticdo publica: utilizacdo da agenda, uso e manuteng¢ido preventiva de equipamentos,
economia de suprimentos. Comunicagio interpessoal e solugdo de conflitos. Relagdes pessoais no ambiente de trabalho:
hierarquia. Exceléncia no atendimento ao cidadio; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone.
Documentos oficiais, tipos, composicdo e estrutura. Redacdo oficial: Aspectos gerais da redagido oficial. Correspondéncia
oficial: definicdo, formalidade e padronizacdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisao e
clareza, editoracdo de textos (Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica - 32 edigdo, revista, atualizada e
ampliada). MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos,
fontes, colunas, marcadores simboélicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragio de paginas,
legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracido de tabelas e graficos, uso de férmulas,
fungbes e macros, impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracdo de paginas,
obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. Correio Eletrénico: uso de correio eletronico, preparo e envio de
mensagens, anexacdo de arquivos. Internet: navegacdo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de
paginas. Lei Federal 14.133/21. Lei Organica Municipal. Regimento Interno da Camara Municipal.
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ANEXO II - ATRIBUICAO DOS CARGOS

TECNICO EM ADMINISTRACAO

I - atender o publico interno e externo e encaminha-lo ao setor competente;

II - organizar o atendimento ao publico;

I1I - prestar orientag¢des ao publico;

IV - receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes;

V - prestar auxilio ao cerimonial durante as recepg¢des solenes;

VI - executar servicos de digitacdo, arquivo, protocolo e correspondéncias;

VII - receber com presteza e diligéncia pessoas e transmitir informagdes e recados aos destinatarios respectivos;

VIII - manter atualizado o quadro de avisos;

IX - entregar e receber correspondéncias, protocolando-as;

X - operar a maquina fotocopiadora, registrando as solicitagcdes escritas e assinadas, para cépias de documentos
referentes a acgdo legislativa;

XI - manter-se atualizado sobre a organizac¢io, departamentos, pessoas e eventos de sua area;

XII - participar de comissoes oficiais da Camara;

XIII - coordenar os trabalhos da equipe de apoio e a condugio do procedimento licitatério;

XIV - credenciar os interessados;

XV - receber a declaracdo dos licitantes do pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, bem como os envelopes
contendo as propostas e os documentos de habilitacdo;

XVI - abrir os envelopes-proposta, analisar classificar da propostas que nido atenderem as especificacées do objeto ou as
condicdes e prazos de execug¢do ou fornecimento fixados no edital;

XVII - ordenar as propostas nao desclassificadas e selecionar os licitantes que participardo da fase de lances;

XVIII - classificar as ofertas, conjugadas as propostas e os lances;

XIX - negociar o preco, visando a sua reducao;

XX - proceder a verificacdo e a decisdo motivada a respeito da aceitabilidade do menor preco;

XXI - analisar os documentos de habilitacdo do autor da oferta de melhor preco;

XXII - adjudicar o objeto ao licitante vencedor, se nao tiver havido manifestacdo de recorrer por parte de algum
licitante;

XXIII - elaborar a ata da sessdo publica;

XXIV - analisar os recursos eventualmente apresentados, reconsiderando o ato impugnado ou promovendo o
encaminhamento do processo instruido com a sua manifestagio a decisdo da autoridade competente;

XXV - propor a autoridade competente a homologagdo, anulagido ou revogac¢io do procedimento licitatério;

XXVI - desempenhar tarefas afins.

SERVENTE CONTINUO

[ - controlar o consumo do material de limpeza, requisitando-o quando necessario;

Il - realizar as atividades inerentes ao almoxarifado e relativos aos demais servicos internos, de acordo com
determinagdo superior;

III - zelar pela conservagdo dos méveis e aparelhos elétricos;

IV - zelar pela conservacgao de portas, vitros e janelas;

V - manter as dependéncias da CiAmara Municipal rigorosamente limpas;

VI - providenciar a abertura e fechamento das dependéncias da CAmara Municipal;

VII - fazer e servir café, cha, sucos, etc., e manter rigorosamente limpos os méveis e utensilios da cantina;
VIII - substituir a recepcionista quando necessario;

IX - atender o publico em geral;

X - desempenhar tarefas afins.
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital do Concurso Publico n? 001/2024, solicito a isencdo do pagamento da
taxa de inscrigao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

NUMERO DO NIS

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessao da isencdao de pagamento de taxa de inscrigao
ao Concurso Publico, que apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao
estabelecido no Edital n® 001/2024 da Camara Municipal de Tiros - MG, em especial quanto as
disposi¢cdes do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagdes
apresentadas € de inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo Coordenadora do
Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificacao, declaragdo inidonea, ou qualquer
outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a
eliminacdo do certame, podendo adotar as medidas cabiveis contra a minha pessoa.

Tiros - MG, 11 de Junho de 2024.

GERALDO DOS Assinado de forma digital por GERALDO DOS
SANTOS:34137742634
SANTOS:34137742634 Dados: 2024.06.11 10:09:07 -03'00'

Assinatura Candidato
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