PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE

Estado do Parana
Praca Rui Barbosa, 34 - Fone/Fax (44) 3231-1222
e-mail: pmitambe@wnet.com.br
CNPJ 76.282.690001-47

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2016

O Prefeito Municipal de Itambé - PR, no uso de suas atribuicdes legais, e na forma prevista no Art.
37 da Constituicdo Federal e mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢des legais
aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO
para Admissao de Pessoal, pelo Regime Estatutario, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serda organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA.

1.1.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formacdo de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2 O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3 A descrigdo dos cargos encontra-se no Anexo Il deste Edital.

1.1.4 Nao serao fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacdo
estabelecidas neste Edital e demais publicacdes no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

1.2. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E

DEMAIS VANTAGENS
Nomenclatura C/H Vagas Venc. (R$) Requisitos Especiais
Fisioterapeuta 20 01 1.354,79 Cur‘so Superior em Fisioterapia e
registro no conselho.
Curso Superior em Odontologia e
Odontdlogo 20 CR 1.974,43 registro no conselho.

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$

100,00

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscric¢oes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 12 de margo as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de marco de 2016, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br .

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Concurso Publico
e efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢ao, preencher o formulario de inscricdo, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, serd até o dia 16/03/2016;

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 16/03/2016, disponivel no endereco eletrénico
www.Klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apés a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscricao on-line;
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2.2.4. As inscri¢oes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovacdo do pagamento do
valor da inscricdo;

2.2.5. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 16/03/2016, ndo
serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢cdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o cargo para o
qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscricdo indeferida.
2.2.8. 0 descumprimento das instrucdes de inscri¢do via Internet implicara a nao efetiva¢do da inscricao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informacgdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Concurso Publico, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informacdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova,
comparecer ao local e sala de prova da opgdo que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja
coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais op¢des.
2.2.13. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.2.14. Ndo serdo aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no concurso publico de que trata este Edital s6 podera ser admitido no cargo se
atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituicdo
Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votacdo ou
certiddo da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporacio, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuic6es do cargo, avaliada por Junta Médica Municipal.
2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentag¢do comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislacdo
em vigor.

2.3.9. Nao registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargo, cargo ou funcdo publica, ressalvados
os casos de acumulo previstos na Constituicdo Federal;

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

3.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicao Federal é assegurado o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, desde que o
exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de que sao portadoras.

3.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas
para cada cargo.
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a) se a fracdo do ndmero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, ndo se reservando
vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fracdo do ndmero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o
numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro
subseqiiente.

3.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serao preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

3.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do
Decreto Federal N2 3.298/99.

3.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal N2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no artigo 40, §§ 12 e 29, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢coes, através de ficha
de inscricdo especial.

3.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, ap0ds a realizacdo da sua inscricdo, deverao encaminhar
via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope identificado com os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA
ITAMBE - PR / LAUDO MEDICO”, & empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica Ltda., localizada a Praca
Monteiro Lobato, 94 - Lobato - PR - CEP 86790-000, até o dia 16/03/2016, contendo:

a) Laudo médico original e expedido no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscri¢oes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opcao de
cargo;

3.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdo solicita-la, por
escrito, ap6s a realizacdo da sua inscricao, encaminhando via Sedex com Aviso de Recebimento (AR), envelope
identificado com os dizeres: “CONCURSO PREFEITURA ITAMBE - PR / PROVA ESPECIAL”, 3 empresa KLC -
Consultoria em Gestdo Publica Ltda., localizada a Pragca Monteiro Lobato, 94 - Lobato - PR - CEP 86790-000,
até o dia 16/03/2016, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

3.1.7. Serdo indeferidas as inscri¢des na condi¢do especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

.3.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

3.1.9. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados
como nao PNE e nao terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.1.11. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuacdo destes ultimos.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - 0 Concurso Publico sera de provas escritas objetivas, provas praticas e prova de titulos.

4.1.1 - A duracdo da prova sera de até 2h (duas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.
4.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.
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4.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdoes de multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma (A, B, C, D e E). Cada questao tera apenas 01 (uma) alternativa
correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacdo 0,0 (zero) a questées com mais de uma opc¢do assinalada,
questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

4.1.4 - Em caso de anulacdo de questoes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer
outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

4.1.5 - Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacao de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, "WALKMAN" ou qualquer material
que ndo seja o estritamente necessario para a realizacdo das provas. Os aparelhos "celulares" deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

4.1.6 - O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do concurso.

4.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realiza¢io da prova.

4.1.8 - Ser4, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situacdes: deixar o local de
realizacdo da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares,
fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para
obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais
orientac¢des expedidas pela organizacdo do concurso.

4.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja
correta.

4.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido
para a correc¢do e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

4.1.11 - Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao ndo respondida ou
que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em nenhuma hipo6tese havera
substituicdo da folha de respostas, por erro do candidato.

4.1.12 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala;

4.1.13 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6és 1 (uma) hora do horario
previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a
respectiva folha de respostas.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 22/03/2016 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas,
assim como o hordrio e local de realizacdo das provas. A relacdo sera disponibilizada, através de publicacao no
Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital na Prefeitura Municipal de Itambé - PR e no site da
empresa responsavel pela organizagio do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br. E de
responsabilidade do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. A avaliacdo constara de prova escrita objetiva (eliminatéria). A prova escrita objetiva sera composta por 20
(vinte) questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N¢ de questodes Valor de cada | Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Especificos 12 5,0 60,0

Lingua Portuguesa 08 5,0 40,0
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7. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. A Prova Escrita Objetiva para os cargos de que trata este Edital sera aplicada no dia 03 de abril de 2016,
sendo que, o horério e o local serdo divulgados quando da publicacdo do Edital de Homologacdo das Inscrigoes.

8. DAS NORMAS

8.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Especial do
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios
outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.

8.2. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e apés o
fechamento dos portdes nao serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso do
Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

b) maior nota na prova de conhecimentos especificos, se houver;

9.1.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se
dara através de sorteio.

10. DIVULGAGCAO DO GABARITO

10.1. O gabarito oficial da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia 1til ap6s a realizacao da
referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itambé - PR e no
site da empresa responsavel pela organizacao do Concurso Publico www.klcconcursos.com.br.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA
EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subseqiiente a data de
publicacdo do objeto de recurso contra:

a) Inscrig¢des indeferidas;

b) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

11.2. O pedido de recurso devera ser enderecado a Comissao Especial de Concurso Publico e encaminhado via
internet, junto ao enderecgo eletronico www.klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as
seguintes especificacdes:

- nome do candidato;
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- nimero de inscri¢ao;

- numero do documento de identidde;

- funcdo plr@o qull se inscreveu;

- Blquestdo objeto de controvérsil de formBindividullizZd 2

- BfundBimentfio ou o embPsPimento, com s devidEs rzoes do recurso.

11.3. QuPnto Bos recursos contr@ questdes d prov e gkblrito preliminfr, devera ser elfbordo um recurso
plErEl cBdE questao, sob penll de sull desconsidercdo e os mesmos deverdo conter indicBcao do nimero dB
questdo, d@prove Fnexlr copi@d@bibliogrZfidmenciond @ tBimbém sob penllde sulldesconsiderfao.

11.4. Nao serdo [Fceitos recursos encEZminhPdos vill postll, vill ffk e/ou por e-mFlil, devendo ser digitfdo ou
dEtilogrlf@do e estlPr embBsPdo em BrgumentPao logicll e consistente. Em cBso de contestlPrdo de questdes df
prov@ o cfndidBto deverd se pfutlr em literBturf conceitu@d@ e Brgumentcao plRusivel.

11.5. Recursos ndo fundBiment@dos ou interpostos for@do przo serdo indeferidos sem julgfimento de mérito. A
BEnc@ ExPiminEdorf constitui tltimBinstanciBin@ esfer? BdministrftivE pErE conhecer de recursos, ndo cfbendo
recurso Boutr@Putorid@de nem recurso EdicionPl pelo mesmo motivo.

11.6. O result@do dos recursos interpostos sera EfixZdo no atrio d& Prefeitur@ do Municipio de ItEimbé - PR e no
site www.klcconcursos.com.br.

12. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

12.1. A provl escritl objetiv@ sera EWEliEAR nB escFlE de 0,0 (zero) @ 100,0 (cem) pontos e tera cPrater
eliminPtorio.

12.1.1. Sera consider@do EprovZdo nf provQ escritl objetiv® o cEndidZto que obtiver not®igull ou superior
50,0 (cinquentf) pontos.

12.1.2. O cBndidPto que ndo Buferir B notll minim@ de 50,0 (cinquentB) pontos nl provl objetiv® sera
desclBssificBdo do Concurso Publico.

12.1.3. A clBksificPao finll sera efetufd@ pel@ordem decrescente d@notlfinfl obtidZpor cBdR cBndidZko.
12.1.4. As mEtérifs constlntes d#s provis @ que se submeterdo os cPndidPtos fZzem plirte do Anexo I, pBErte
integrPnte deste EditEl.

13. DOS RESULTADOS

13.1. O resultBdo finfl sera divulgfdo no di?15/04/2016, B plirtir dZ&s 17h00min, medilfhte editll FixPdo nfl
Prefeitur@Municipl de It@mbé - PR, disponibilizZdo no site www.klcconcursos.com.br e publicfdo no Orgio
de Imprens@Oficifl do Municipio.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscrigdo implicP nf EceitBcdao por plrte do cBndidPto de todos os principios, normBs e condi¢des do
Concurso Publico, estEbelecidls no presente EditPl e nflegislEZcao municipll e federfl pertinente.

14.2. A inexPtiddo dBs EfirmPtivis, B ndo Bpresentfrdo ou B irregulfrid@de de documentos, EindE que
verificBdos posteriormente, eliminfra o cBndidZto do Concurso Publico, BhulPhdo-se todos os Btos decorrentes
dBinscrigdo, sem prejuizo dZs sBngdes penlis Eplicaveis a fAsid@de d& declErZcao.

14.3. O 6rgdo rellizEdor do presente certZime ndo se responsbbilizB por quBisquer cursos, textos, Epostilfs e
outr®s publicBcoes referentes Zo concurso.

14.4 - Apds 120 (cento e vinte) difs d@ divulgBrao oficifl do resultBdo finfl do Concurso Publico, @ folhZs de
respostls serdo inciner@dPs e mBhtidZs em Frquivo eletrdnico, com c6pill de segurlingl pelo przo de cinco
Bnos.

14.5. O cBEndidPto obrigltse BmbBnter BtullizBdo seu endereco plr correspondéncil junto Fo 6rgao relfizEdor,
Bipo6s o resultBdo finkl.

14.6. A vlElidBde do presente Concurso Publico sera de "2" (dois) Phos, contPdos dE homologPcao finkl dos
resultPdos, podendo hEver prorroglcao por igull periodo, B critério d@Prefeitur@Municipll de [tFimbé - PR.
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14.7. A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a nomeacao. Apesar das vagas existentes, os aprovados
serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

14.8 - Ficam impedidos de participar do certame os s6cios da KLC Consultoria em Gestao Publica Ltda. ou
aqueles que possuam a relacdo de parentesco com os referidos socios disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do
Novo Codigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricao indeferida, e se verificado
posteriormente a homologacdo o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

14.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado
por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Itambé - PR e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

14.10. O candidato aprovado que nao tiver interesse em ser nomeado, quando da convocagao, perdera o direito
a ordem de classifica¢do, passando para a tltima posicao na lista dos classificados no respectivo cargo, por uma
Unica vez, mediante requerimento formalizado e protocolado junto ao municipio.

14.11. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serao resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de [també - PR,
através da Comissao Especial de Concurso Publico.

14.12. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

[també - PR, 26 de fevereiro de 2016.

ANTONIO CARLOS ZAMPAR
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de texto. Nogdes gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuagido grafica - estrutura e
formacgao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificacdo e cargo - flexdo de género, nimero e grau,
formacgao e analise - artigo - adjetivo: conceito, classificacdo correspondéncia e locucdes adjetivas, flexdes - advérbios:
classificagao, flexdo, grau e cargo - numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo - preposicdo - conjungdes -
interjeicdes - Sintaxe: frase, oracdo, periodo - pontuacio - tipos de frases - complementos verbais e nominais - vozes
verbais - oracdes subordinadas - ora¢des coordenadas - concorddncia verbal e nominal - regéncia verbal e nominal -
Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos
fonolégicos, morfolédgicos, sintaticos, semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento -
significacdo das palavras - vicios de linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia. Conhecimentos de
anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratério, neurolégico, renal e endécrino. Conhecimentos de clinica
relacionados as patologias cardiorrespiratérias, neurolégicas, pediatricas, geriatricas e traumato-ortopédicas. Etica e
Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90.

ODONTOLOGO

Cariologia. Doencas da polpa e dos tecidos periapicais. Distirbios do desenvolvimento das estruturas bucais e parabucais.
Tumores benignos e malignos da cavidade bucal. Tumores das glandulas salivares. Cistos e tumores de origem
odontogénica. Alteragdes regressivas dos dentes. Infec¢des bacterianas, virais e micoticas. Dissemina¢do das infec¢des
bucais. Lesdes fisicas e quimicas da cavidade bucal. Manifestacdes bucais das doencas metabolicas. Doencas do periodonto.
Doencas dos nervos e musculos. Anestesiologia local e controle da dor. Técnicas de anestesia regional e local. Anatomia
das regides da cabega e pescogo. Solucdes anestésicas. Emergéncias no consultério. Flior. Adesdo aos tecidos dentarios.
Radiologia. Oclusdo. Periodontia aplicada a dentistica. Restaurag¢des diretas e indiretas em dentes posteriores com resinas
compostas. Restauragdes diretas em dentes anteriores com resinas compostas. Lesdes ndocariosas. Restauracdes adesivas
diretas. Facetas diretas com resinas compostas. Restauragdes ceramicas do tipo Inlay/Onlay. Facetas de porcelana.
Restauracdes de dentes tratados endodonticamente. Restauracdes em dentes fraturados. Materiais odontolégicos.
Biocompatibilidade dos materiais dentarios. Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para restauracdao. Amalgama dental.
Cimentos odontoldgicos. Ceramicas odontoldgicas. Materiais de acabamento e polimento. Diagnéstico e plano de
tratamento em clinica odontolégica infantil. Tratamento nas lesdes cariosas em dentes deciduos. Terapia endoddntica em
dentes deciduos. Desenvolvimento da oclusdo. Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo em dentes anteriores. Selantes de
féssulas e fissuras. Doengas infecciosas de preocupacgdo especial na Odontologia. Avaliacdo do paciente e protecdo pessoal.
Principios de esterilizacdo e desinfeccdo. AIDS e a pratica odontoldgica. Controle da infeccdo cruzada na pratica
odontolégica. Odontologia preventiva e social e odontopediatria. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislago profissional.
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ANEXO II - DESCRICAQ DOS CARGOS

FISIOTERAPEUTA

Realizar tarefas inerentes as areas fisioterapicas.

Avaliar o estado de saide de doentes e acidentados, realizando testes para verificar a capacidade funcional das areas
afetadas.

Recomendar o tratamento fisioterapico adequado, de acordo com o diagnéstico.

Acompanhar a realizacdo do tratamento fisioterapico, avaliando os resultados obtidos e alterando o programa, se
necessario.

Programar e/ou orientar atividades terapéuticas-relaxamento, jogos, exercicios e outros, para promover a recuperacao e
integracdo social dos pacientes.

Orientar as equipes auxiliares e/ou pacientes sobre o tratamento a ser cumprido e a correta execugio das atividades
programadas.

Executar outras tarefas correlatas.

ODONTOLOGO

Realizar tarefas inerentes a area de saude publica.

Examinar dentes e cavidades bucal realizando profilaxia, restauragdes, extra¢des, curativos, orientacdo de higiene
educativa odonto - sanitaria.

Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada.

Acompanhar a evolugdo do tratamento, anotando dados especificos em fichas individuais dos pacientes e elaborando
relatérios estatisticos Realizar odontologia preventiva.

Realizar pericia odontoadministrativa, examinando a cavidade bucal e os dentes, para fornecer atestados, licencas, laudos
e outras informagdes.

Planejar, executar, supervisionar e avaliar programas educativos de profilaxia dentéria e servicos odontolégicos.

Executar servicos radiolégicos

Promover circulos de palestras e cursos.

Executar outras tarefas correlatas.



